
 

 

                                                                                                   

Resolució Alcaldia  any 2018 

Número de  resolució  054 

Data   26 de març  

Assumpte  LLISTA  PROVISIONAL ADMESOS I EXCLOSOS  A LA  BOSSA DE TREBALL-  DOS 

PLAÇES DE PERSONAL LABORAL  TEMPORAL-  UN OPERARI DE MANTENIMENT I UN 

DE NETEJA INSTAL.LACIONS MUNICIPALS – 

DURADA DE LA BOSSA DE TREBALL  3 ANYS   

PLA DE FORMENT  OCUPACIÓ  LOCAL ANY  2018/2020 

 

 

LLISTA  PROVISIONAL ADMESOS I EXCLOSOS  A LA  BOSSA DE TREBALL-  DOS PLAÇES DE 

PERSONAL LABORAL  TEMPORAL-  UN OPERARI DE MANTENIMENT I UN DE NETEJA 

INSTAL.LACIONS MUNICIPALS – 

DURADA DE LA BOSSA DE TREBALL  3 ANYS   

PLA DE FORMENT  OCUPACIÓ  LOCAL ANY  2018/2020 

 

En data 21/02/2017 per resolució alcaldessa nº 36 es van aprovar les bases reguladores de la bossa 

de treball. 

Es va obrir la convocatòria presentació sol·licituds el dia  03/03/2018 fins el dia 22/03/2018  

Finalitzat  el termini presentació propostes de conformitat amb l’apartat  6 de les bases   

RESOLC: 

1. Aprovar la llista PROVISIONAL  de persones aspirants  admeses i excloses al procediment 

selectiu de la bossa treball.  

2. Els interessats podran durant el termini  de 10 dies  hàbils  des de la data de publicació 

d’aquesta resolució en la pàgina web municipal,   presentar al·legacions o esmenar els 

requisits pels quals han estat exclosos.  Aquells que durant aquests 10 dies,  si fos el cas,  

no esmenin les deficiències de documentació per la qual han estat exclosos de la llista 

provisional,  quedaran definitivament  exclosos del procediment.  

3. No es considera esmenable la documentació que  no hagin presentat en el moment de la 

sol·licitud corresponent a la valoració de mèrits,  tan sols es considera esmenable la 

documentació  inclosa en els apartats 3.1 i  5 .a de les bases.  



 

 

                                                                                                   

4. A més de la publicació de la llista provisional en la pàgina web municipal,  es  comunicarà de 

forma individualitzada a cada un dels aspirants les deficiències observades en la 

documentació presentada per si la consideren esmenable.  

5. Passat aquest termini de 10 dies, s’aprovarà la llista definitiva, els membres del tribunal així 

com el dia, hora i lloc de celebració de les proves i valoració dels mèrits corresponents.  

6. LLISTA  PROVISIONAL D’ ADMESOS I EXCLOSOS 

1. EPG- ADMÉS  

2.KH GH GO- Exclosa. Manca acreditar el títol escolaritat ; nivell català  o realització de la prova 

català.  

3. JRP-  Exclòs. Manca acreditar  el títol escolaritat;  el nivell de català o realització de la prova 

català.  

4. VBB. ADMESA 

5.AD HAM. Exclòs.  Manca acreditat  títol  escolaritat; nivell de català o realització de la prova.  

6. JOB. Exclòs. Manca acreditar el currículum; títol escolaritat; nivell català o realització de la prova.  

7. MVV. Esclosa. Manca acreditar el nivell de català.  

8. ADV. Exclòs. Manca acreditar  el títol escolaritat; nivell català o realització de la prova.  

9. MRG. Exclosa. Manca acreditar fotocòpia DNI 

L’Alcaldessa,  
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